Зареєстровано в управління праці та соціального захисту населення Балаклійської районної державної адміністрації
ДОПОВНЕННЯ 

ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 

між адміністрацією та первинним профспілковим комітетом 

Балаклійської філії комунального закладу «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради
на 2012-2015 роки

реєстраційний номер _______ 

від “___” ___________ 20__р.

рекомендації: ___________________________________________________

Начальник управління праці

та соціального захисту населення



Л.Г. Блудова
Харківська обласна організація профспілки працівників освіти і науки України
Первинна профспілкова організація Балаклійської філії комунального закладу «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ

звітно-виборних профспілкових зборів
від 19.02.2013 р.
Голова 
Юхно Л.В.

Секретар 
Лук’яшко О.М. 

Присутні 122 особи 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
3. Про затвердження додатків до Колективного договору між адміністрацією та первинним профспілковим комітетом Балаклійської філії комунального закладу «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради на 2012-2015 роки.
3. Слухали: 
Голову профспілкового комітету Тарасенко Л.І. про затвердження додатків до Колективного договору між адміністрацією та первинним профспілковим комітетом Балаклійської філії комунального закладу «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради на 2012-2015 роки до розділу ІІІ «Робочий час та час відпочинку» про надання додаткової оплачуваної відпустки тривалістю до 7 календарних днів за ненормований робочий день комірнику та касиру, згідно з додатком 1 до Галузевої угоди між Міністерством освіти і науки, молоді і спорту України та ЦК Профспілки працівників освіти і науки України на 2011-2015 роки та до розділу V «Оплата праці» про встановлення доплати кухарю та підсобному робітнику за несприятливі умови праці, перелік яких передбачений п.п. І.152, І.154, І.155 Додатку №9 до Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівникам освіти №102 від 15.04.1993р, – 12 % тарифної ставки, у зв’язку з введенням нових штатних одиниць 02.10.2012р. (Наказ КЗ «ХГПА» від 02.10.2012р. № 443-к).
3. Ухвалили: 
Затвердити додаток №9 до розділу ІІІ «Робочий час та час відпочинку»  та № 10 до розділу V «Оплата праці» до Колективного договору між адміністрацією та первинним профспілковим комітетом Балаклійської філії комунального закладу «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради на 2012-2015 роки.
Рішення прийнято одноголосно.
Голова зборів







Л.В. Юхно
Секретар 


 




О.М. Лук’яшко

Додаток 9
До розділу ІІІ «Робочий час та час відпочинку»
ПЕРЕЛІК

професій і посад працівників з ненормованим робочим днем,

яким встановлюється додаткова оплачувана відпустка

	№№

п/п
	Найменування професій і посад


	Кількість календарних днів

	1
	Комірник 
	7

	2
	Касир 
	7


Додаток 10
до розділу V “Оплата праці” 
Здійснювати додаткову оплату працівникам за несприятливі умови праці, перелік яких передбачений п.п. І.152, І.154, І.155 Додатку №9 до Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівникам освіти №102 від 15.04.1993р.:
· кухарю за роботи біля гарячої плити, біля апаратів для смаження і випікання, а також за роботи, пов’язані з розчиненням, обтинанням м’яса, риби, різкою і чищенням цибулі, обсмаженням птиці - 12%;
· підсобному робітнику за роботи, пов’язані з миттям посуду, тари і технологічного обладнання вручну із застосуванням кислот, лугу та інших хімічних речовин - 12%
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